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IL PERIODO STORICO CHE STIAMO VIVENDO
PONE ALLE AZIENDE MOLTEPLICI SFIDE:

definire nuove strategie commercialli
e modelli di business innovativi

disegnare modelli organizzativi flessibili e snelli

sviluppare un nuovo approccio al lavoro, basato
su huove modalita di comunicazione e relazione
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PER AGIRE CONSAPEVOLMENTE

QUESTI CAMBIAMENTI SONO RICHIESTI

UNA FORTE DOSE DI UN CAMBIO DI MENTALITA,

. . UN VERO E PROPRIO
FLESSIBILITA E CREATIVITA SWITCH CULTURALE
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LA NOSTRA OFFERTA FORMATIVA PREVEDE:

1

per un apprendimento
concentrato

Durata variabile a
seconda del livello di
approfondimento
dell’argomento trattato

3

sessioni formative allargate,
basate sul dibattito e sulla
condivisione di contenuti,

video eimmagini

Possiamo inoltre strutturare dei percorsi ad hoc,

CORSI ONLINE

WEBINAR

PERCORSI
ONLINE

E-COACHING

p)

Per approfondire tematiche
collegate ecomplementari

(percorsi strutturati, modulabili
aseconda della disponibilita e
della esigenze dei soggetti

interessati)

strumento efficace di supporto
edi «allenamento» delle
competenze, pensato per
isingoli eperi gruppi

per rispondere a specifiche esigenze aziendali.



LE AREE TEMATICHE:

Comunicazione e Empowerment: Gestione del tempo

public speaking: e dello stress:

 Orientare il cambiamento, un
: . : percorso tra personale e
 Online public speaking professionale

« Posso avere la vostra « Vita da Smart Worker:
attenzione? istruzioni per l'uso

« Gestire lo stress ai tempi del
Covid-19

e Il benessere digitale: aumentare

: . concentrazione e produttivita
« Distance group coaching
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LE AREE TEMATICHE:

Gestione HSE:

Gestione del team: Comunicare in

lingua inglese:

« Smart Manager: Parte di

« Home working: quali sono
guidare un gruppo a distanza

. . . i rischi?
e Pitch and presentation skills , -
« Fase 2: ripartire in sicurezza

. English on the ph
nglish on the phore . Rifiuti aziendali e Covid-19

(call and meeting)
- Effectivde email writing
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MARGHERITA SPINONI

Responsabile Area Consulenzae Formazione

Account Manager
E- mail: margherita.spinoni@campoverde-group.com

Telefono: 340 8578502

DANIELA GALLELLO

Account Specialist
E- mail: daniela.gallello@campoverde-group.com

Telefono: 339 2484417

STEFANO GAVIOLI

Sales Specialist
E- mail: stefano.gavioli@campoverde-group.com

Telefono: 337 1388736

formazione@campoverde-group.com
www.formazioneaziendale.info



https://www.formazioneaziendale.info/
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